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PROGRAMMA EFFETTIVAMENTE SVOLTO

Anno Scolastico 2023/2024

Classe: 4" B SIA Sede: ITE

Docente: PROF.SSA PICANO MARIA

Materia insegnata: DIRITTO

Libro di testo adottato: Simone Crocetti “TUTTI IN AULA” - Volume A, Corso di Diritto per il
secondo biennio — Casa editrice: TRAMONTANA. Costituzione Italiana, Cod.Civ. e leggi collegate.

CONTENUTI DISCIPLINARI
Seconda parte del volume unico per il biennio

IMPRESA E AZIENDA: L'imprenditore: definizione giuridica e criteri di classificazione (soggetto,
dimensioni, attivita). L'imprenditore commerciale e lo Statuto dell'imprenditore. Il registro delle
Imprese. L’Azienda e i suoi segni distintivi: ditta, insegna e marchio. Le creazioni dell’ingegno:
invenzioni, brevetti e il Diritto d’Autore. Tutela della concorrenza, AGCM e normativa Antitrust
Legge 287/1990.

LE SOCIETA’ DI PERSONE: Il Contratto di Societa: caratteristiche e normativa. L’autonomia patrimoniale.
Tipi di societa: la Societa Semplice, la Societa in Nome Collettivo, la Societa in Accomandita Semplice.

LE SOCIETA’ DI CAPITALI: Le Societa per Azioni: atto costitutivo, nullita e modifiche all’atto costitutivo.
L’organizzazione interna e la Governance. Azioni, obbligazioni. Diritti e obblighi degli azionisti. Il Bilancio
secondo la normativa civilistica.

Le Societa a Responsabilita Limitata. Le Societa in Accomandita per Azioni.

| CONTRATTI DI IMPRESA: Il contratto d’opera; I'appalto. | contratti di distribuzione: il contratto
estimatorio; il contratto di somministrazione; il franchising. Il contratto di agenzia e la mediazione.
Il contratto di leasing. | contratti di informatica.

IL RAPPORTO DI LAVORO: Il Diritto del Lavoro: normativa Costituzionale, leggi speciali e consuetudini. Il
CCNL. Il Contratto di lavoro subordinato: art. 2094 del Codice Civile, diritti e obblighi del lavoratore
subordinato. Il Datore di lavoro: obblighi e prerogative del datore di lavoro.

La sospensione e la cessazione del rapporto di lavoro subordinato: il licenziamento illegittimo e per giusta
causa e giustificato motivo. L’art 18 e la modifica della normativa nel tempo: dalla Legge 300/70 ai Contratti
a tutele crescenti. Le dimissioni e T.U 151/2001 tutela della donna lavoratrice madre. | licenziamenti
collettivi.

Il Contratto a tempo determinato e indeterminato.

La formazione professionale: il contratto di apprendistato, di tirocinio e il PCTO.
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La legislazione sociale: Il sistema di sicurezza sociale. Il sistema previdenziale.
Il sostegno del reddito. Infortuni e malattie professionali. La legislazione sociale di protezione.
La sicurezza sul lavoro. La tutela sindacale dei lavoratori.

Approfondimenti di Educazione Civica affrontati durante I’anno scolastico:
1° Trimestre: Gestione flussi migratori: Accordo Italia-Albania.
2° Trimestre: Guerra Israele- Palestina

Valdagno, 31/05/2024 IL DOCENTE
Prof.ssa Maria Picano
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